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FORMULARZ ZGLOSZENIA NARUSZENIA
przepiséw prawa przez sygnaliste

Zgloszenia prosze przesyla¢ na adres: sygnalista@werandi.pl

1. Dane osoby (lub 0sob) dokonujacej zgloszenia (imig, nazwisko, do wyboru: e-mail, adres do korespondencji). UWAGA: W przypadku zgloszenia
anonimowego prosz¢ pozostawic puste pole.

2. Status osoby dokonujacej zgloszenie:
0  Pracownik, Wspotpracownik
0  Byly Pracownik, Wspotpracownik
0  Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie badz swiadczenie ustug
0  Osoba $wiadczaca pracg na innej podstawie niz stosunek pracy, np. umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy
o $wiadczenie ustug;
0 Osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek;
Osoba wchodzaca w skfad organdw statutowych ...............o.oe. B 1 SN
Wspolnik/akcjonariusz
Stazysta/Praktykant
Osoba pracujaca w organizacji wykonawcy/podwykonawcy/dostawcy
Funkcjonariusz (Policja, ABW, SKW, CBA, SOP itp.)
Zohierz zawodowy
I e e e et e e e e et a e et eeaa e
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3. Dane osoby (lub o0sob) pokrzywdzonej (imig¢, nazwisko, stanowisko, do wyboru: e-mail, adres do korespondencji).
UWAGA: W przypadku zgtoszenia anonimowego przez osobe, ktora jest pokrzywdzona, prosze pozostawié puste pole.

2 Dane 0s0b, ktorych dotyczy zgloszenie (imig, nazwisko, stanowisko, rola):
3 Opis zglaszanych naruszen:
4 Data oraz miejsce wystapienia naruszenia:


mailto:sygnali%C5%9Bci@j-labs.p#_blank
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6 Opis dowoddw naruszenia:
7Skutklnaruszema(mOZhWCIUbJUZIStmeJqCC) ...........................................................................................
: 8 Czy namszeme Zostab Juzwczesmej Zgioszone (kledy’ dOkogo’ WJakleJ fomn e) ? ........................................................................
: 9 Dane SWladkow (lml% naZWlSkO,StanOWISkO’ dane kontaktowe) ...........................................................................................
:I::::Iiéf::::I::(ﬁ):;;;ﬁ(ﬁ);;ﬁéé;;ﬁs;;;:::I::::::::I::f::::I::I:::::I::f::::I::f::::I:::::::::I:I::::::I::::::::I::::::::I::::f:::f::f:::fff:::
HSkutkl namszema(mOleweIUbJUZIStmeJqCC) ...........................................................................................
: 12 Czy namszeme Zostab Juzwczesmej Zgioszone (kledy’ dOkogo’ WJakleJ fomn e) ? ........................................................................
13DOdatkoweuwagl/mfomacje ...........................................................................................
14Data lp()dplsos()by(lub OSOb)dOkonquceJ Zgloszema ...........................................................................................

POUCZENIE

W przypadku ustalenia, iz zgloszenie dokonano w ztej wierze (Swiadomie podano nieprawdg lub zatajono prawdg), osobie zglaszajacej nie przystuguje
ochrona przewidziana w Procedurze zglaszania naruszen przepisow prawa przez sygnalistow w WERANDI, chyba ze przepisy prawa stanowia
inaczej. W stosunku do osoby, ktora dokonuje zgloszen w ztej wierze WERANDI moze wszczaé postepowanie dyscyplinarne lub skorzystac z
innych dostepnych instrumentow ochrony prawnej. Niezaleznie od powyzszego, osoba dokonujaca zgloszenia w zlej wierze moze zosta¢ pociagnigta
do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystapienia szkody po stronie WERANDI w zwiazku z dokonanym zgloszeniem.
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Klauzula informacyjna
dla osoby zglaszajacej naruszenia prawa

Na podstawie przepisow zawartych w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony 0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej ,,RODO”) informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest WERANDI Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, z siedzibg 00-995 Warszawa ul.
Bronowska 5.

2. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem, mozna skontaktowac sig
pisemnie na adres siedziby lub poprzez adres e-mail: biuro@werandi.pl

3. Administrator w zwigzku z realizacja zadan zwiazanych z obstugg zgloszen naruszen prawa bedzie przetwarzat dane osobowe w nastgpujacych celach:

¢+ Realizacja obowiazku prawnego zwiazanego z przyjmowaniem zgloszefi wewngtrznych dotyczacych naruszen prawa wynikajacego z przepisow
ustawy o ochronie 0sob zglaszajacych naruszenia prawa (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO). Dane osobowe bgdg przetwarzane przez
okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono postgpowania zainicjowane dzialaniami nastepczymi.

o Przetwarzanie danych w zwiazku z podjeciem dziatan nastepczych w oparciu o obowigzek prawny wynikajacy z przepisow ustawy o ochronie 0s6b
zglaszajgcych naruszenia prawa (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO). Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakonczeniu
roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

¢+ Prowadzenie dokumentacji, w tym rejestru zgtoszen wewnetrznych w oparciu o obowigzek prawny wynikajacy z przepisoéw ustawy o ochronie osob
zglaszajacych naruszenia prawa (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO). Dane osobowe be¢da przetwarzane przez okres 3 lat po zakonczeniu
roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.

¢+ Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami wynikajacymi z przyjetych zgloszen wewnetrznych dotyczacych naruszen prawa. Podstawa
prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. fRODO (prawnie uzasadniony interes administratora, polegajacy na ochronie praw
administratora). Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono postgpowania
zainicjowane dzialaniami nastgpczymi.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ organy publiczne lub podmioty uprawnione do zadania dostepu lub otrzymania danych osobowych na
podstawie przepisOw prawa.
5. Dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu przetwarzaniu (w tym profilowaniu).
6. Osobie zgtaszajacej naruszenia prawa przystuguje prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania).
7. Przystuguje takze prawo do zadania usuni¢cia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono
jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbgdne do wywigzania si¢ przez Administratora z obowiazku prawnego i nie wystgpuja inne
nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.
8. W przypadku uznania, iz przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. osobie zglaszajgcej naruszenia prawa przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale moze okazac¢ si¢ niezbedne dla potrzeb weryfikacji i prowadzenia postegpowania wyjasniajacego
oraz wykrywania nieprawidtowosci. W razie potrzeby, podanie danych osobowych moze okaza¢ si¢ niezbgdne dla skontaktowania si¢ z osoba
dokonujaca zgtoszen
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